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CATALOGO DO CURSO DE FARMACIA
ATOS LEGAIS DO CURSO:

Nome do Curso: Farmacia
Nome da Mantida: Centro Universitario de Rio Preto
Endereco de Funcionamento do Curso: Rua Yvette Gabriel Atique, 45 - Boa Vista
Ato Legal de Criagao: Resolugdo Gabinete da Reitoria n®.06/98, de 8 de maio de 1998
Ato Legal de Reconhecimento: Portaria n°.1.701, de 8 de junho de 2004
Ato Legal de Renovagao de Reconhecimento: Portaria n°.109, de 05 de fevereiro de 2021
Namero Total de Vagas Ofertadas: 150 (cento e cinquenta)

Matutino: 50 vagas

Noturno: 100 vagas

Minimo: 8 semestres

Maximo: 18 semestres

Modalidade: Presencial, com carga horaria a distadncia, conforme Portaria n°. 2.117, de
06/2/2019 - DOU 11/12/2019.

Periodicidade: Seriado Semestral

Turno de Funcionamento: matutino e noturno.

Tempo de Integralizagao:

PERFIL DO EGRESSO E DO CURSO:

A formacdo deve ser pautada em principios éticos e cientificos, capacitando-o
para o trabalho nos diferentes niveis de complexidade do sistema de salde, por meio
de acles de prevengdo de doengas, de promogao, protecdo e recuperacdo da saude,
bem como em trabalho de pesquisa e desenvolvimento de servigos e de produtos
para a saude. A formacgdo do farmacéutico deve ser humanista, critica, reflexiva e
generalista, bem como pautar-se por uma concepgdo de referéncia nacional e
internacional.

O graduado em Farmacia possuira uma formagdo basica ampla e sdlida, com
adequada fundamentagdo tedrico-pratica que inclui a diversidade do saber e do fazer
deste campo do conhecimento. Esta formacdo deve propiciar o entendimento do
processo histérico de construgdo do conhecimento da area, por meio da apropriagao
e reconstrucdo do seu legado cultural, em relacdo a conceitos, principios, teoria e
sua aplicacdo, contribuindo, também, na medida do possivel, com o seu progresso.
Deve também estar comprometido com os resultados de sua agdo, pautando sua
conduta profissional por critérios humanisticos e de rigor cientifico, referendados por
principios éticos e legais, visando a defesa do bem comum, a melhoria e preservagao
da qualidade de vida em todas as suas formas, assumindo sua responsabilidade social
no mundo em que vive.

As Diretrizes Curriculares do Curso de Farmacia, RESOLUCAO CNE/CES 6, DE
19 DE OUTUBRO DE 2017, assim definem o perfil do egresso:

"Art. 30 O Curso de Graduagcdo em Farmdacia tem, como
perfil do formando egresso/profissional, o Farmacéutico,
profissional da area de Saude, com formacdo centrada nos
farmacos, nos medicamentos e na assisténcia farmacéutica, e,
de forma integrada, com formacdo em analises clinicas e
toxicoldgicas, em cosméticos e em alimentos, em prol do
cuidado a saude do individuo, da familia e da comunidade.”
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DIFERENCIAIS DO CURSO:

e Curso de 4 anos, com matriz curricular atualizada de acordo com a ultima
DCN.

e Corpo docente com alto nivel de qualificacéo, professores mestres e doutores,
academicamente formados e, comprometido em auxiliar os estudantes a
alcancar sua promogao social.

e Conteuldos profissionais bem definidos, atualizados e voltados para formacédo
de seus estudantes com qualidade.

e Conteldos basicos indispensaveis a formagao profissional e alocados de forma
a permitir a efetiva integralizacdo do processo de ensino-aprendizagem.

e Estagios a partir do segundo ano de curso nas diferentes areas da profissao.

e O Curso de Farmacia possui ambientes de pratica profissional, tais como a
Farmacia-Escola, Farmacia-Hospitalar e Laboratério de Analises Clinicas do
Hospital Veterinario, utilizados para a pratica do ensino Farmacéutico durante
os Estagios Supervisionados. Ainda, possui convénio com o Hospital de Base
de Sdo José do Rio Preto, possibilitando ao aluno a realizagdo de estagios na
area Hospitalar e de Analises Clinicas.

e Curso premiado com 3 estrelas no Guia da Faculdade do Jornal O Estado de
Sao Paulo - Estaddo, em parceria com Quero Educacao

e Curso com conceito 4 no MEC

RESPONSABILIDADE SOCIAL DO CURSO:

Tem-se hoje como principio que, para a formagdo do profissional cidadao é
imprescindivel sua efetiva interacdo com a sociedade, seja para se situar
historicamente, para se identificar culturalmente ou para referenciar sua formagao
com os problemas que um dia tera de enfrentar.

A extensdo entendida como pratica académica que interliga a Universidade
nas suas atividades de ensino e de pesquisa, com as demandas da maioria da
populagdo, possibilita a formagao do profissional cidaddo e se credencia, cada vez
mais, junto a sociedade como espaco privilegiado de producdo do conhecimento
significativo para a superacdo das desigualdades sociais existentes. E importante
consolidar a pratica da extensdo, possibilitando a constante busca do equilibrio entre
as demandas socialmente exigidas e as inovagdes que surgem do trabalho
académico.

Deste modo, atentos a estes pressupostos e interessados em investir neste
cenario de comprometimento e responsabilizagdo social, docentes, discentes e
funcionarios do Curso de Farmacia do UNIRP, em consonancia com o Projeto
Pedagdgico do Curso e o Plano de Desenvolvimento Institucional, tém procurado
atender as necessidades da populagdo de Sdo José do Rio Preto e regido.

Assim, articulando o conhecimento prévio de fundamentacdo tedrica e as
experiéncias praticas na construgdo de conhecimentos novos, o Curso organiza e
planeja atividades de extensao para possibilitar aos seus alunos conhecer a realidade
local e regional, e atuar na busca de solugdes plausiveis com o intuito de transformar
essa realidade.

Desta forma, consideramos de extrema importancia o Curso de Farmacia da
UNIRP, empenhado em atuar como facilitador do processo de capacitagdo profissional
e de autoaprendizagem de seus alunos, focado no profissional farmacéutico exigido
pelo mercado de trabalho regional.
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CRITERIOS DE AVALIAGCAO:

O Regimento Geral do UNIRP privilegia a avaliacdo continuada da
aprendizagem como parte integrante do processo de formagdo, uma vez que
possibilita diagnosticar lacunas a serem superadas, aferir os resultados alcangados
em atividades de classe e extraclasse, mediante a verificacdo de competéncia e de
aprendizagem tedrica e pratica de conhecimentos, e identificar mudancas de percurso
eventualmente necessarias.

O sistema de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem no Curso de
Farmacia configura-se de acordo com o Regimento Geral do UNIRP (artigos 46 a 56).

Na perspectiva de garantir competéncias e habilidades caracteristicas do
Curso, a avaliacdo destina-se, portanto, a analise da aprendizagem dos alunos para
favorecer seu percurso, regular as agoes de sua integralizagao e, ainda, certificar sua
formacao profissional.

Para tanto, a avaliagdo ¢ realizada mediante critérios explicitos e
compartilhados com os alunos, uma vez que o que € objeto da avaliagdo representa
uma referéncia importante para quem € avaliado, tanto para a orientagdo dos estudos
como para a identificacdo dos aspectos considerados mais relevantes para a
formacdao em cada momento do Curso.

De acordo com normas regimentais, a avaliagdo do rendimento escolar é feita
por disciplina, abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento.

Em relagcdo ao aproveitamento, visando a avaliagdo progressiva da
aprendizagem do académico, o professor ao longo do semestre letivo deve aplicar
diferentes instrumentos compativeis com o processo de ensino-aprendizagem, tais
como: provas escritas, trabalhos individuais ou em grupo ou outras formas de
avaliacdo continuada, previstas no plano de ensino da disciplina. Em relagdo as
provas escritas (minimo duas por periodo), uma delas, denominada prova escrita
semestral, tem data especificada no Calendario Escolar - abrangendo todo o
contelido programatico da disciplina — e as demais com datas e horarios estabelecidos
pelos proprios docentes. Cabe aos docentes, apds a realizagdo de cada avaliagdo,
apresentar o resultado ao académico e com ele discutir seus avancos e dificuldades
buscando-se, assim, aperfeicoar o processo de ensino-aprendizagem.

MERCADO DE TRABALHO:

O bacharel em Farmacia é um profissional capaz de prestar Assisténcia
Farmacéutica em drogarias, farmacias com manipulagdo, farmacia hospitalar,
sistema publico de saude, laboratérios de anadlises clinicas e atuar na area de
alimentos, tanto no setor de controle de qualidade como na tecnologia e, apos
registro no Conselho Regional de Farmacia, esta credenciado a optar por um dos
varios segmentos oferecidos pela profissdo desempenhando suas competéncias e
habilidades nas mais diversas areas, tais como:

e Atuar em o6rgdos de regulamentacdo e fiscalizagdo do exercicio profissional e
de aprovacao, registro e controle de medicamentos, cosméticos e correlatos;

e Avaliar das interagdes medicamentosas;

e Comunicar-se com pacientes, equipes de saude e a sociedade;

e Desenvolver e controlar a qualidade de insumos farmacéuticos, reagentes e
equipamentos e correlatos em farmacias com manipulacéo;
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Dispensar medicamentos e correlatos;

Formular e produzir medicamentos alopaticos magistrais;

Interpretar e avaliar prescricdes;

Interpretar exames laboratoriais clinicos;

Promover e gerenciar o uso racional de medicamentos em todos os niveis de

sistemas de saude;

e Realizar atividades de garantia e controle de qualidade de medicamentos
alopaticos magistrais;

e Prestar Atencdo Farmacéutica individual e coletiva na area das analises
clinicas;

e Aplicar os conhecimentos adquiridos durante o Curso de Farmacia em
indUstrias alimenticias e areas afins;

e Identificar os diversos niveis de comprometimento de funcdes fisioldgicas
através de resultados de provas de fungdo e exames laboratoriais;

e Orientar na escolha adequada do exame laboratorial para fins de diagnéstico
das diversas doencas;

e Realizar os diversos exames laboratoriais clinicos dentro dos padrbes de
qualidade e normas de seguranga;

e Realizar procedimentos relacionados a coleta de material para fins de exames

laboratoriais clinicos.

COORDENAGAO DO CURSO

A Coordenadoria do Curso de Farmacia da UNIRP ¢ exercida pela Profa@ Dra
Maristela Sanches Bertasso Borges.

Minicurriculo da Coordenadora:

Farmacéutica, bidloga, professora, Especialista em Botanica; Mestre e Doutora em
Ciéncias Biologicas. Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/5206115718243124.
Horario e Locais de Atendimento da Coordenacao:

De segunda a sexta-feira, nos horarios assinalados:

Horarios Segu_nda- Tel:ga- Qua_rta- Quipta- Se)_(ta-
feira feira feira feira feira
Manha UUI UU I UU I
Tarde UU I
Noite UU I UU I UU I

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO:

A Matriz Generalista do Curso de Farmacia da UNIRP obedece aos eixos
tematicos preconizados pelas DCNs, ou seja, medicamentos, assisténcia
farmacéutica, analises clinicas e toxicoldgicas, cosméticos e alimentos, com o intuito
de dotar o profissional com os conhecimentos necessarios para o exercicio das
competéncias e habilidades especificas do farmacéutico generalista.

Os contelidos essenciais para o Curso de Graduacdo em Farmacia estdo
relacionados com todo o processo salde-doenga do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, e contemplam as
Ciéncias Humanas e sociais, Ciéncias Exatas, Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude
e Ciéncias Farmacéuticas. Além disso, garantem o desenvolvimento de estagios
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curriculares, sob supervisdao docente, atividades complementares e trabalho de
conclusao de curso.

Resumo Carga Horaria
Disciplinas Presenciais 2320 h/a 1.933 horas
Disciplinas Optativas Carga Horaria Presencial 40 hia 33 horas
Disciplinas EaD 650 horas
Trabalho Conclusao Curso 60 horas
Estagio Supervisionado 804 horas
Disc. Extensionistas 400 horas
Atividades Complementares 120 horas
Duragao Total do Curso 4.000 horas

INTEGRALIZACAO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO NA MATRIZ CURRICULAR

A atual matriz curricular do Curso, foi adequada em conformidade com a
Resolucdao n°. 7, de 18 de dezembro de 2018, estabelecida pelo MEC, com 10% da
carga horaria total do curso na forma de atividades de extensdo, e regulamentado
pela Resolugdo CONSEPE-UNIRP 11/2022. Estas sdao representadas na matriz
curricular por disciplinas denominadas de Projeto Integrador Extensionista (I, II, III,
IV ...), de acordo com carga horaria de cada Curso. Nestas disciplinas os alunos, com
o auxilio e orientagdo dos docentes responsaveis, realizam atividades diretamente
ligadas ao perfil do egresso estabelecido no PPC e que sejam voltadas a Comunidade.

A cada oferta das disciplinas de extensdo, sera desenvolvido um projeto Unico,
que devera envolver todos os alunos matriculados na turma. Os projetos deverao ser
protocolados na Coordenadoria de Extensdo e Cultura da Pro-Reitoria Académica, de
acordo com Edital a ser publicado semestralmente e, uma vez concluidos, devera ser
apresentado relatério descrevendo as acdes desenvolvidas, seus éxitos e
contribuices como acbes de extensdo. O projeto deverd garantir que as acoes
desenvolvidas contribuam efetivamente para a formacdo do aluno, e que seja
explicitado a forma como a comunidade sera atendida. Devera também deixar claro
a forma como a carga-horaria sera integralizada, considerando tempo destinado para
preparagao, discussoes tedricas sobre os temas abordados no projeto, execugdo do
mesmo e avaliagao.

Estas agOes, por sua vez, sdo disponibilizadas em canais especificos da
instituicdo (site, blogs, redes sociais etc.) e abertas a toda comunidade, como forma
de disseminar o conhecimento produzido pelos alunos e coloca-lo a servigo da
comunidade.

Anterior ao protocolo, o projeto devera ser aprovado pelo Colegiado do Curso e
pela Coordenacgdo, sempre com pelo menos um semestre de antecedéncia.

Os projetos poderao ser desenvolvidos como:

1 Programas de Extensao: conjunto articulado de agbes extensionistas, que
pode envolver diversos cursos ou areas, e atividades como projetos, cursos e
eventos;

2 Projetos de Extensdo: que atendam a necessidade da comunidade, e que
garantam a mobilizagdo dos conhecimentos e habilidades adquiridos pelos
alunos no decorrer do curso, e de acordo com 0 momento em que 0S Mesmos
estao inseridos no curso, considerando a matriz curricular;
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3 Cursos, Oficinas e Eventos: voltados para a comunidade, e com efetiva
participacao dos alunos na sua elaboracdo, oferta e avaliagao;

4 Prestagdo de Servigos: atendimento a necessidades da comunidade ou
empresas, podendo ou ndo envolver remuneragdo para a instituicdo. Pode estar
articulado com outras areas ou setores da instituicdo, como laboratorios de
praticas, clinicas e hospitais, entre outros.

E possivel, ainda, a realizacdo de projetos que envolvam diversas turmas do
Curso, assim como projetos intercursos, favorecendo a inter, multi e
transdisciplinaridade, acgdes conjuntas entre alunos em diferentes etapas de
formacao, ou com contribuigdes de cursos, ou campos de conhecimento distintos.

Pensando em um desenvolvimento de competéncias mais dinamico engajando
o aluno em seu estudo, buscando inovagdao neste processo de ensino, foi feita
parceria com o DreamShaper, para utilizacdo da ferramenta DreamShaper, solugdo
educacional baseada em metodologias ativas para o desenvolvimento de projetos.

Durante o ano de 2024, o UNIRP desenvolveu uma Ferramenta propria, que
sera utilizada a partir de 2025. A Ferramenta é interativa e impulsiona o aluno a
desenvolver seus projetos de forma autdbnoma e orientada. Os professores tém
liberdade de auxiliar no processo de desenvolvimento, estipulando métricas, bem
como abastecendo a ferramenta com conteldo na forma de materiais de apoio, que
permanecem a disposicdao do aluno em todo o processo.

Ainda, vale ressaltar que a Curricularizacdo da Extensdo nao corresponde aos
Projetos de Extensao apresentados de forma independente, por parte do corpo
docente da instituicdo, e ndo poderdo ser utilizadas como Atividades Complementares
- AC.
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Matriz Curricular 2025

Spcieade o Ecucardo & Culnam o 530 Josd oo Rio Profo LTDA .Figmmm:nm
UMIRP it Wniversitdea § - Sedo R AT
Graduies o 183637
Mairie Cusricular Fomeca Huluma
Oecharviscs
C. K iZ H. L H.
021" Bormuine Froamncisl  Fic Preseocsl Pritican Toag)
1° Pericds:
HN O 5 - At Humaes & - - it 1]
B M- Ciidogm. Hisdobgie B rebrioiogms | a2 - L2 2]
FEAN-CT S - B Amvbaisl o D osceren H 40 - o
HIET LI 5-A0 nietginss Enociossl g 40 - 040
Faf 1255005 - introducia m CEmcas Ferrmsoiuboss &2 - - o040
524851 - Frenerms Sorzyros & Focschmenins Biseas =1 - L2 di]
CLE 2050 5.0 - Chermrn larsl & lrerpiewes a= - - oan
A7 EI -1 - Sacte © Soredaria L= - - 40
= = -] &30
I* Porxda
HED T -0 - - Eiafaes T 40 - Ll
AT MO8-0T5- 0 - Chsingm  Hisizlog u Eretricioge | a7 = i oda
FAIE 1ET-38 5-31 - F oo | [ & - oan
FiH 160008200 - Piwicn - Oui s A2 - - Lol
HET P B - Faiciogm Humes = - - [+2 1]
BT S-S - Ganalicr: Hormsns &I - oan
o022 5-0 -Liraum "aicosaas H A1 - Lol
CRH 1A~ 8300 - Chureecs Cirglirecn &2 - - 211
I | 1] 2 24
I* Perizsis
HET oY T 20 S0 - Beninos Bicdac ol az - - 40
LR 117024 530 Bszpa i @ - = 211
SH0-OY- A - Epowrrroiogn B Smely Pk ] 40 - L2 2]
ARSI - F e oG =z - - 40
FAJE 11597-C05-20 Ferrmecoriaones (1 SC - - 040
P00 S-a8 - Fermmiciogm Ddmsca n Climc | 42 - - 040
RS- - Pedcea i 41 - L2 di]
LA T T35 - e Crgnica # a: - - 040
. b Bl ] 330
Esiig iz Superesionsio
LEFE SR N - Exbdepo Soparaaarmsn | - Farmecoe 0 eScemesios RED
=
‘Disc Eriarmmianatas
4RI H-2T] - Prosis infegradoy Exleesnesnds | [154]
_a
4 Perizds.
ALY - e Furrmsns 2 40 - a0

S My, cresin e e onle i lanreaea Fooan ey e | s Ceame tos S D emae
By J v ey e . G O T



FARMACIA

‘CENTRO UNIVERSITARIO DE RIO PRETO

Catalogo de Curso °

Sociedade de Educacdo o Ceifiva oo 5o Josd oo Ao Prafo LTDA Pagimsy D02 de D00
UNIRP Unigaoks LWiniversifiva [« Sado oy s Ty

il g s 1503637

‘Mairic Swricoler Farmiacia Hotumo

C.H S H S
IOZE-1° Barrmaire Frosmnciad  Kibo Prossncisl Pralices  jpaei

S0k 70 530 - F i Hoapiam
0% 004 5] - P g g |
TR0 S ] - Harra o pm Bl s S 1)
073 -8- 5 - lreansegs Bisica

LI 20242 430 - Churrmew Seubbcs
qrr2aEn-am- du Coar

Meegabensm
&
EEREIEE

Enbigiz Soperann o

ST -] - Esbiege Supmrerwormeen - F e 8 MecScsrssrion

Oisc Exitarmuiznmias
TV 5] - ok riegredar B rimseicsasdt §

SITED05- N - Controle de Cusicisse & Tecroicgin Sm Skreenioy
328008 - Execscin das Malssies Brecs-Faca
EIE - - F g remia 1
ST COw. N - P oo, legredta 11
AEN]-IINN] - Gadin de Moo e Pemusnan Erpresns
BAET-C88- 20 - Horeonaim
BT IS -runiogs Clmics
TR TS ] . Merosniogs Biscs 8 Chmce

Hlesmaottat

B
i

Dlacipine Coleias

&

Enhiggia Superdno o
HAA-E ] - E iy Soparasanmesn 1Y - Smide Mo

Disc. Exiormuicnntes
T304 5-00 - Pt bmimgracior Eaimssnemin, §i

B REDS-] - Arvilites bresérurewrris

S04 8- - Conticle de i Jusicisse da ksl drins -3 rirme & Prodcios fammaciuioos
FIT&-0T%- 20 -F mrrmeies Dires a Alwercio Parmeciasses |
ST18-00%- 20 - F o B

34306 5] - Mmdrwdcinga on Pengena B o Treseite Arscimes

REEEE &l E‘E t HEEBEZZED JE &) &

o 8 B3 8

e e Coriee Cown s Do e mm— e b o i Dt T b e
T Y =



FARMACIA
Catalogo de Curso ° UNsRrP

Socieode oe Educarso o Cwlfvra de S840 Josd oo Rio Prefo LTOA Pagina 00T do pOOS
UINIRP Lniraoke Linivarsitavia [ - Sedo DR LA0TS
Gratlussde 13637
Mairie Coricular Famacs Holume
Hechereieds
C.H [ CH
2021 Barrmwire Frosencial  Hibc Proamnciall Praiicas  fosai
B Pariods
B 8- -] - MsroSainge Himce m Cinca B 40 - - 1T 1]
BT M09 - Faermaiciogia B w Clines | &0 - - [i"11]
St - T E jum wn Fa -] 40 - 040
=0 {1 ] 8 430
Estigic Supsrasinnsdn
AT - B phigpo SepardEETmsn 1Y - Alrmenine [i24]
a0
Disc. Exiarmiznatas
BRI S- 2] - Propsis irlegracior Exiesanids, I [11.31]
=0
T Pariodc
FRH T S - Cilopsiniopis Dincs & - - 7 1i]
BAAT 2R - ) - B bmibeem Aipkrusin ] £ 4] - 1151]
FITSIS- - F it Simicn & Adeeciin Faressiabon 0l L - - 4O
B eSS - P i Bimece w Ol 1 4 - - 17 1i]
SIET-H 5 - Tarsiogm Farrmaciuics - ] - - [1F 1]
Fo7] ] ] 280
Tratwiho Concluals Curso
FRR e - Traimdbho de Conchndc dw Cuowa | 15 1]
. 11]
‘Enlag i Superanionesin
57 -0 - B nbige Saparawaroan Y - el s Clirecas 411
[d11]
Hac. Extenmicnantes
S0 LI SN - Pt riegracior Eriweaoeis, V [11.11]
7]
® Paricts:
L IS - Bsnquareea Clinen [\ ] ' = aen
FAR 7230803911 - eortnioga & Legiscin F errscketics 40 - - oo
AN -N-250 - Oeammarserranio da “erera 8 Erepregalaicecs i 40 - Lo 2]
384020820 Doarcam 'Wirne o hilositgprn w Sairie Fubsies &0 - - 040
BETRLEIS N - F armeics Dimic @ Adeeriio Faresciasgcu il 4z - - (i 1:]
FAR T3040 3 - Oums Farnaciuics &2 - 040
TR Ta rima P = w Er &0 - - [iT11]
34T - Tomcviogs & Anddse Gt 2 - - 040
™ 40 4 0

e L et e o Mo wrwra e U R e e R ]
Fory Lot P s e Cuey bew S e



FARMACIA
Catalogo de Curso ° UNsRrP

Sociedade ow Educacdo ¢ Cwifvva oe 540 Jdosd oo Ric Predo LTDE Pagina 0004 do D024
LUIMNIRP Lyugaohy Lniversitdera [ = Sodo 080 IS
Ol v e B 193637
Mairix Guricolar Fermicia Hoiureo
Bscheralads
C. i o G H
I0E-1" ST Froammcsl R Proosccsl  Pralicas  §osai
I® Pericta
Trataiho Conclusiis Curin
PRI SETT-0T5- 3 - Trabmito de Coschmdic S Curso B oan
m
Esiigic Superdaiorasio
AT 10E-T0 - Enldepe Sopardanrmdio ¥ - Stridades Fomeciosoa 2o
)
2380 = o 437
Mo arrss. Cargs Fonins
Dimcipiomn Prossncms 2,330 ha 1 B3 hiwmm
Ckmecpiirans Cipiakans Cargm Hordrm Massnoal 40 h'm 27 Bz
Cimceplom Exll - =Et
Fmsmitn Conoimiin Corse AT S
Enisgps Suzerdmorsss 0 Spram
Cimc. Eomrssrimins 0T hormn
Al adens Corpmemamiase 20 o
Dieraci Totai do Cierss & D00 hocam

ey v D e [ L L i D ey e s S [ R S Do b a S we——rm
S T Ui S S Hes - oresamr  wrnas

10



FARMACIA

Catalogo de Curso °
Socisdade O¢ Educacso & Cwiivn de 540 Josd oo Rio Frato LTDA AmEEo
LUNIRP Unidaohk: Lniversifdeda § - Sede GRS
15:36:37
Mistric Cumeuiar Farmacia Fisherma
Bachara o
0ZE1" SerrmEire C.H oH

[ S R
B Pprbeatin

T2 TE-020 - Dl fieshaiaithe o Flrsmaons 40 - (P11}
EITIATE - Famicls Exldica &0 - [s211]
EEDE 2 - Figion Wikl el 40 s 40
15025 - Gaallia o |ncdilta Far acdubes 40 - 7]
BOTS-023 - Lirgus Erasiaia 9 Shas an - 40
DF01-0EE - Mui sk oo, Manecm o Comre oo boesdes na Smea Fammesd h - [e2 ]

40 - 40

15EE-ICE - Prdmbeas. Mligratsas Complorrtiires

e R S o R P W e i o | g Do e e L
Ten Comanm Bimnn e Camn laew o o mmar

11



FARMACIA

Catalogo de Curso * UNIRE

ooooooooooooooooooooooooooo

INFRAESTRUTURA:

A Unidade Universitaria I do Centro Universitario de Rio Preto - UNIRP, onde
o curso de Farmacia esta implantado, atende as necessidades do curso.
e Salas de aulas com ar-condicionado e recursos multimidia;
e Salas de estudos individuais e em grupo;
e Laboratodrio de informatica;
e Biblioteca.
O Curso utiliza os seguintes laboratoérios, localizados na Unidade Universitaria

Laboratorio de Anatomia
Laboratorio Multidisciplinar Basico I
Laboratorio Multidisciplinar Basico 11
Laboratério Multidisciplinar Basico III
Laboratério Multidisciplinar Basico IV
e Laboratorio de Técnica Dietética

Conta também com a estrutura da Farmacia-Escola, localizada na Unidade
Universitaria I, bem como a Farmacia Hospitalar e o Laboratério de Analises Clinicas,
localizados na Unidade Universitaria II.

PROGRAMAS DE EXTENSAO DO CURSO:

Atividades desenvolvidas:

e Semana académica do curso;
Servico de Atencgdo Farmacéutica da UNIRP (SAFT-UNIRP)
Programa de orientacao de uso de protetor solar - POPS
Cha com atencgdo farmacéutica

Programacao dos eventos do curso:

O Simpdsio de Ciéncias Farmacéuticas e Encontro de Egressos, sempre é
realizado no segundo semestre do ano.

ESTAGIO:

Os Estagios Supervisionados, do 3° ao 8° periodos, tem como objetivo
preparar os alunos para enfrentar a realidade das atividades do farmacéutico,
permitindo a adequacao da atividade do estagio curricular as dificuldades do aluno
trabalhador, visando sua imediata insercdo no mercado de trabalho. O estagio é
desenvolvido em periodos: no terceiro periodo e quarto periodos, os alunos
desenvolvem as atividades na Farmacia-Escola, Farmacia Hospitalar e em Drogarias;
no quinto periodo é tratada a saude publica, com atividades em Unidades Basicas de
Saude; no sexto periodo, o aluno entra em contato com a area de alimentos. Dando
sequéncia, no sétimo periodo aborda-se o conteldo ligado a Analises Clinicas e no
ultimo, o estagio de Pratica Profissional.

LINKS INTERESSANTES RELACIONADOS AO CURSO:

Conselho Federal de Farmacia: http://www.cff.org.br

Conselho Regional de Farmacia: http://portal.crfsp.org.br

ANVISA: http://portal.anvisa.gov.br/

Periodicos da CAPES: http://periodicos.capes.gov.br/portugues/index.jsp
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